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LE COUP DE POUCE POUR 
BOOSTER LA CRÉATIVITÉ: 
DISPOSITIFS ET EXPÉRIMENTATIONS 

Mercredi  
25 mars 
à 14h 

Université  
Paris-Dauphine  
salle A 709 

Quel  sens  donner  aux  évolu/ons  actuelles  du  management  et  du  travail  ?  En  portant  un 
regard  philosophique  sur  les  évolu/ons  en  cours,  le  workshop  annuel  Management  & 
Philosophie  propose  d’appréhender  le  management  et  les  organisa/ons  comme  étant  des 
pra/ques et des phénomènes constamment en mouvement.  
Le management et l’éthique sont deux concepts que l’histoire du capitalisme a souvent conduit 
à  considérer  comme difficilement  réconciliables.  Pourtant,  dès  les  prémisses de  l’histoire des 
idées en management, l’éthique a été présente dans les théories et les pra?ques. Les récentes 
innova?ons en management et modèles d’affaires (holacracy, économie circulaire, économie du 
partage, etc.) promeDent des modes d’organisa?on et d’échanges plus respectueux. Reposant 
sur une approche démocra?que du management et une juste répar??on des richesses créées, 
ces innova?ons sont‐elles en train de définir le management de demain ?  

Introduc/on  par    Anthony  Hussenot  (Université  Paris‐Dauphine)  &  Mar  Pérezts  (EMLYON 
Business School) 

14h ‐ PRESENTATIONS 
Quels philosophes pour penser l’éthique en management ? 
Armand Hatchuel (Mines ParisTech)  

L’éthique chez les grands inventeurs du management ‐ Analyse à par/r des travaux de M.P. 
FolleK et de P. Drucker  
Albert David, Emilie Canet et Sébas?en Damart (Université Paris‐Dauphine)  
L’éthique des managers à l’épreuve de la philosophie morale 
Olivier Charpateau (Université Paris‐Dauphine) 

Quelle place pour l’éthique dans les pra/ques managériales au quo/dien ? 
Lorea Baïada‐Hirèche (Télécom Ecole de Management) 

17h30 ‐ TABLE RONDE 
TRANSFORMATION  DU  TRAVAIL  ET  DU  MANAGEMENT  :  UNE  OPPORTUNITÉ  POUR  REPENSER  L’ÉTHIQUE  EN 
ENTREPRISE ? 
Eric  Fay  (EMLYON  Business  School)  / Ghislain  Deslandes  (ESCP  Europe)  / Nicolas  Bard  (co‐
fondateur de IciMontreuil) / Fabien de Cas/lla (co‐fondateur de Les Joyeux recycleurs) 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Workshop organisé par  
Le Cercle de 
l'innovation - Fondation 
Dauphine et DRM-M&O, 
Université Paris -
Dauphine, 
en partenariat avec  
l'EMLYON Business 
School 

MANAGEMENT ET PHILOSOPHIE 
QUELLE ETHIQUE POUR CONSTRUIRE  

LE MANAGEMENT DE DEMAIN ?  


